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- «ͤ ͔ ͙͔ͫͤ͗͊ͭͫΎ ͒ͦ͡Ύ ͯ;͙͔͔͚ͭ͡ в российских школах с высоким уровнем потребностей в 
профессиональном развитии по базовым областям (содержание программ обучения и 
стандарты преподавания, организация работы на уроке, понимание основной 
предметной области, знание и понимание обучающих методик)»;  

- «ͤ ͔ ͍͔͍ͦͫͭͪ͋ͦ͊ͤ· ͍ͦͨͪͦͫ· ͙͙͍͙͙ͤ͒͒ͯ͊͊͘͡ͼ͙͙ образования в контексте требований 
ФГОС ОО»; 

- «ͫ ͔͙͔ͦ͒ͪ͗͊ͤ программ повышения квалификации ͔ͤ ͙ͫͦͦͭͤͦͫͭͫΎ с областями 
профессиональных дефицитов учителей»;  

- «ͤ ͙͙͚͘͟ ͍͔ͯͪͦͤΈ ͙ͣͦ͋͡Έ͙ͤͦͫͭ учителей в повышении квалификации и 
профессиональном развитии». 

Проблемное поле развития системы ДППО 

Бысик Н.В., Косарецкий С.Г. Профессиональное развитие учителей. // Мониторинг экономики образования.  
Информационно-аналитические материалы по результатам социологических исследований. Выпуск №1 (67), 2018. 
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˩͙͒ͤ͊Ύ ͺ͔͔͒ͪ͊͡Έͤ͊Ύ ͙͔ͫͫͭͣ͊ ͤ͊ͯ;ͤͦ-͔͙ͣͭͦ͒;͔͎ͫͦͦ͟ 
͍͔͙ͫͦͨͪͦͦ͗͒ͤΎ ͔͎͎͙ͨ͒͊ͦ;͔͙ͫ͟ͻ ͙͍ͪ͊͋ͦͭͤͦ͟ ͙ 
͍͔ͯͨͪ͊ͤ͡;͔͙ͫ͟ͻ ͍͊͒ͪͦ͟ 
«Концепция создания единой федеральной системы научно-
методического сопровождения педагогических работников и 
управленческих кадров» (распоряжение Министерства просвещения 
Российской Федерации от 6 августа 2020 г. № Р-76) 

˹͊ͼ͙ͦͤ͊͡Έͤ͊Ύ ͙͔ͫͫͭͣ͊ ͨͪͦͺ͔͙ͫͫͦͤ͊͡Έ͎ͤͦͦ ͪͦͫͭ͊  
͔͎͎͙ͨ͒͊ͦ;͔͙ͫ͟ͻ ͙͍ͪ͊͋ͦͭͤͦ͟  
«Основные принципы национальной системы профессионального 
роста педагогических работников Российской Федерации, включая 
национальную систему учительского роста» (распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 31.12.2019 N 3273-р ) 

Национальный проект "Образование" 
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- около 50% учителей-предметников обучались по программам объемом менее 72 часов, из 
них – нн҈ ͨͦ ͎ͨͪͦͪ͊ͣͣ͊ͣ ͦ͋Ά͔ͣͦͣ ͔͔͔ͣͤ ос ;͍͊ͫͦ; 

- в более 50 % программах ДППО ͍ͦͭͫͯͭͫͭͯΌͭ ͔͙ͣͪͦͨͪΎ͙ͭΎ ͨͦ ͔͔͔͙ͦͨͪ͒ͤ͡Ό ͙͙͙͒ͤ͊ͣ͟ 
͍ͯͪͦͤΎ ͨͪͦͺ͔͙ͫͫͦͤ͊͡Έͤ·ͻ ͔͔ͦͣͨͭͤ͟ͼ͙͚ учителей-предметников. 

- около 50% учителей-предметников, отправляясь на курсы повышения квалификации, ͔ͤ 
ͦͫͦͤ͊͘Όͭ ͍͙ͫͦ ͨͪͦͺ͔͙ͫͫͦͤ͊͡Έͤ·͔ ͊ͨͪͦͫ͘· и не владеют информацией об уровне своей 
компетентности.  

Проблемное поле развития системы ДППО 

- «ͦ ͍ͭͫͯͭͫͭͯΌͭ ͤͦͪͣ· ͙ ͔͎͔ͪ͊ͣͤͭ͡·, регулирующие деятельность по непрерывному 
профессиональному образованию и непрерывному  профессиональному развитию 
педагогических работников»  

Загидуллин Р.Р. Специфика организации повышения квалификации учителей в субъектах Российской Федерации:  
анализ анкетирования.  Аналитический доклад Общероссийского Профсоюза образования, 2018 г.  
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Национальная система профессионального роста педагогических работников (НСПР ПР) - 
система государственных и общественных институтов, обеспечивающих непрерывное 
профессиональное (педагогическое) образование и профессиональное развитие 
педагогических работников через согласованные мероприятия по обеспечению доступности 
качественного образования через повышение уровня квалификации, переподготовку, 
формирование инфраструктуры и применение инновационных технологий для адресной 
реализации программ профессионального развития педагогических работников. 

Новые нормы системы ДППО 

1) обеспечение непрерывного профессионального (педагогического) образования 
педагогических работников 

2) обеспечение профессионального развития педагогических работников. 
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Нормы законодательства 
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Нормы законодательства 
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ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

4. ʇʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʝ ʨʘʟʚʠʪʠʝ ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʠʭ ʩʣʫʞʘʱʠʭ ʚʢʣʶʯʘʝʪ ʚ ʩʝʙʷ: 

ʘ) ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʝ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʝ; 
 

ʙ) ʩʝʤʠʥʘʨʳ, ʪʨʝʥʠʥʛʠ, ʤʘʩʪʝʨ-ʢʣʘʩʩʳ, ʠʥʳʝ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ, ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʥʳʝ ʧʨʝʠʤʫʱʝʩʪʚʝʥʥʦ ʥʘ ʫʩʢʦʨʝʥʥʦʝ ʧʨʠʦʙʨʝʪʝʥʠʝ 

ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʠʤʠ ʩʣʫʞʘʱʠʤʠ ʥʦʚʳʭ ʟʥʘʥʠʡ ʠ ʫʤʝʥʠʡ; 
 

ʚ) ʢʦʥʬʝʨʝʥʮʠʠ, ʢʨʫʛʣʳʝ ʩʪʦʣʳ, ʩʣʫʞʝʙʥʳʝ ʩʪʘʞʠʨʦʚʢʠ, ʠʥʳʝ ʤʝʨʦʧʨʠʷʪʠʷ, ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʥʳʝ ʥʘ ʠʟʫʯʝʥʠʝ ʧʝʨʝʜʦʚʦʛʦ ʦʧʳʪʘ, 

ʪʝʭʥʦʣʦʛʠʡ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʛʦ ʫʧʨʘʚʣʝʥʠʷ, ʦʙʤʝʥ ʦʧʳʪʦʤ; 
 

ʛ) ʩʘʤʦʩʪʦʷʪʝʣʴʥʦʝ ʠʟʫʯʝʥʠʝ ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʠʤʠ ʩʣʫʞʘʱʠʤʠ ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʳʭ ʤʘʪʝʨʠʘʣʦʚ, ʪʝʤʘʪʠʢʘ ʢʦʪʦʨʳʭ ʩʦʦʪʚʝʪʩʪʚʫʝʪ 

ʥʘʧʨʘʚʣʝʥʠʶ ʠʭ ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʡ ʩʣʫʞʝʙʥʦʡ ʜʝʷʪʝʣʴʥʦʩʪʠ ʠ ʢʦʪʦʨʳʝ ʨʘʟʤʝʱʝʥʳ ʥʘ ʧʨʝʜʥʘʟʥʘʯʝʥʥʦʤ ʜʣʷ 

ʧʨʦʬʝʩʩʠʦʥʘʣʴʥʦʛʦ ʨʘʟʚʠʪʠʷ ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʠʭ ʩʣʫʞʘʱʠʭ ʝʜʠʥʦʤ ʩʧʝʮʠʘʣʠʟʠʨʦʚʘʥʥʦʤ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʦʤ ʨʝʩʫʨʩʝ, ʩʦʟʜʘʥʥʦʤ 

ʥʘ ʙʘʟʝ ʬʝʜʝʨʘʣʴʥʦʡ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʦʡ ʩʠʩʪʝʤʳ ʚ ʦʙʣʘʩʪʠ ʛʦʩʫʜʘʨʩʪʚʝʥʥʦʡ ʩʣʫʞʙʳ (ʜʘʣʝʝ - ʝʜʠʥʳʡ 

ʩʧʝʮʠʘʣʠʟʠʨʦʚʘʥʥʳʡ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʳʡ ʨʝʩʫʨʩ), ʘ ʪʘʢʞʝ ʚ ʠʥʳʭ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʳʭ ʩʠʩʪʝʤʘʭ; 
 

ʜ) ʦʙʨʘʟʦʚʘʪʝʣʴʥʳʝ ʢʫʨʩʳ, ʜʦʩʪʫʧ ʢ ʢʦʪʦʨʳʤ ʧʨʝʜʦʩʪʘʚʣʷʝʪʩʷ ʛʨʘʞʜʘʥʩʢʠʤ ʩʣʫʞʘʱʠʤ ʚ ʜʠʩʪʘʥʮʠʦʥʥʦʡ ʬʦʨʤʝ, ʚ ʪʦʤ 

ʯʠʩʣʝ ʩ ʠʩʧʦʣʴʟʦʚʘʥʠʝʤ ʝʜʠʥʦʛʦ ʩʧʝʮʠʘʣʠʟʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʦʛʦ ʨʝʩʫʨʩʘ ʠ ʠʥʳʭ ʠʥʬʦʨʤʘʮʠʦʥʥʳʭ ʩʠʩʪʝʤ. 



ȸɑɒɐɟəɌɜɚɐəɧɕ ɠɚɜɟɘ  

ȱȮȼȬȳȴȵȽȶȴȵ ȺȭȼȬȳȺȮȬȾȱȷɈȹɇȵ ȰȴȬȷȺȯ 
  26 -27 Ɍɛɜɑɗɫ 2021  | ɏ. ɋɜɚɝɗɌɎɗɨ 

Регулирование программ ДППО 

6742 

57769 

203411 

154634 

1,24% 

10,58% 

37,26% 

28,33% 

ͦͭ мпп ;Φ ͒ͦ нрл ;Φ 

ͦͭ млу ;Φ ͒ͦ мпп ;Φ  

ͦͭ тн ;Φ ͒ͦ млу ;Φ  

ͦͭ ос ;Φ ͒ͦ тн ;Φ  

ͦͦͦ͟͡ 22% ͯ ;͙͔͔͚ͭ͡ ͦ͋ͯ;͙͙ͫ͡Έ ͨͦ 
͎ͨͪͦͪ͊ͣͣ͊ͣ ͔͔͔ͣͤ ос ;͍͊ͫͦΗ 

˻͋Ά͔ͣ ͎ͨͪͦͪ͊ͣͣ ˨˽˽˻ 
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Охват обучающими программами ДППО 

50,54 

81,36 

84,72 

84,92 

85,65 

86,36 

88,87 

90,00 

93,31 

94,6 

102,1 

ˤ ͼ͔ͦͣ͡ ͨͦ ͦ͋΅͔͚ ͍·͔͋ͦͪ͟ 

˴͊ͯ͗ͫ͊͟͡Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

͎Φ ˸͍ͦͫ͊͟ 

˻͍ͪͦͫ͊͟͡Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

˾͔͙ͫͨͯ͋͊͟͡ ˸͍͙ͦͪ͒ͦΎ 

˴͙͙͎͊ͤͤͪ͊͒ͫ͊͟͡Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

˴͊ͣ;͙͚͊ͭͫ͟ ͚ͪ͊͟ 

ˣͪΎͤͫ͊͟Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

ˣ͔͎ͦͪͦ͒ͫ͊͟͡Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

́ͦͣͫ͊͟Ύ ͦ͋͊ͫͭ͡Έ 

˾͔͙ͫͨͯ͋͊͟͡ ́·͍͊ 

҈ ˻ˣ̂̉˩˹˹̍̆ ̂̉ˮ́˩˶˩˯-˽˾˩˨˸˩́˹ˮ˴˻ˤ ˻́ ˻ˣ̋˩˥˻ ̉ˮ˿˶ˢ 
̂̉ˮ́˩˶˩˯ ˾˩˥ˮ˻˹ˢ ό҈ύ ˭ˢ нлмт ˥˻˨ 
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ˤ˸˩˿́˩ ˤ ˣ̂˨̂̋˩˩Η 
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